NEPRIKLAUSOMO VALDYBOS NARIO VEIKLOS VALDYBOJE SUTARTIS

20 m. d.
Vilnius

UZdaroji akciné bendrové ,,Bisto paskoly draudimas* (toliau — Bendrové), juridinio asmens
kodas 110076079, kurios registruota buveiné yra Ulony g. 5, Vilnius, atstovaujama direktoriaus
, veikian¢io pagal Bendrovés jstatus ir Lietuvos Respublikos finansy ministro
20 m. d. jsakymag Nr. 1K- ,»Dél uzdarosios akcinés bendroveés ,,Bisto
paskoly draudimas* __ “,ir

, asmens kodas , gyvenanc¢io
(-ios) (toliau — Valdybos narys) (Bendrové ir Valdybos narys toliau kartu
vadinami Salimis, 0 kiekvienas atskirai Salimi)

sudaro $ig valdybos nario veiklos valdyboje sutartj (toliau — Sutartis).

I. VALDYBOS NARIO VEIKLA

1.1. Valdybos narys vykdo savo pareigas, numatytas teisés aktuose, reglamentuojanciuose
Bendrovés veikla, Bendrovés jstatuose, Lietuvos Respublikos finansy ministro (akcijy valdytojo)
jsakymuose ir Bendrovés valdybos sprendimuose, ir, veikdamas kartu su kitais j Bendrovés valdyba
iSrinktais asmenimis, sprendzia Bendrovés valdybos kompetencijai priskirtus klausimus bei vykdo
kitas Bendrovés valdybai pavestas funkcijas.

1.2. Valdybos narys privalo veikti Bendrovés ir jos akcininko (Lietuvos Respublikos
Vyriausybés) naudai ir siekti Bendrovés jstatuose nustatyto Bendrovés veiklos tikslo (-y).

1.3. Valdybos narys jsipareigoja savo pareigas vykdyti tinkamai, efektyviai, ekonomiskai ir
objektyviai spresti visus Bendrovés valdybai pagal kompetencijg priskirtus klausimus bei
vadovautis auk$¢iausiais profesionalumo standartais.

1.4. Valdybos narys savo pareigas privalo vykdyti asmeniSkai ir neturi teisés visy ar dalies
Valdybos nario funkcijy perleisti ar pavesti vykdyti tretiesiems asmenims, isskyrus Bendrovés
jstatuose numatyta teis¢ duoti paprastos rasytinés formos jgaliojima kitam Bendrovés valdybos
nariui, kuris atstovauty jam balsuojant Bendroveés valdybos posédyje.

1.5. Valdybos narys taip pat turi Sias pareigas:

1.5.1. dalyvauti Bendrovés valdybos posédziuose;

1.5.2. veikti sgZiningai ir protingai Bendrovés, kity Bendrovés organy ir Bendrovés akcijy
valdytojo atzvilgiu;

1.5.3. bati lojalus Bendrovei;

1.5.4. veikti Bendrovés ir jos akcijy valdytojo interesais;

1.5.5. vengti Bendrovés ir savo, kaip Valdybos nario (jskaitant trec¢iuosius asmenis, kuriy
naudai privalo veikti Valdybos narys), interesy konflikty, deklaruoti galimus interesy konfliktus
vykdant veikla,;

1.5.6. saugoti Bendrovés komercines paslaptis ir konfidencialig informacija, déti pastangas,
kad uzkirsty kelig neteisétam Bendrovés komerciniy paslap¢iy ir konfidencialios informacijos
paskelbimui ar naudojimui;

1.5.7. nenaudoti savo ar treciyjy asmeny naudai informacijos, kurig suzinojo vykdydamas
savo, kaip Valdybos nario, funkcijas;

1.5.8. laikytis Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir vadovautis Bendroveés
Jstatais;

1.5.9. laikytis etikos reikalavimy, vengti situacijy, kurios gali daryti Zalag Bendrovés vardui,
reputacijai, sudaryty prielaidas atsirasti nepagrijstai ar iSkraipytai informacijai;

1.5.10. nusisalinti nuo sprendimy priémimo ir nedalyvauti sprendimy rengime bei
svarstyme, kai Sie sprendimai yra ar gali biti susij¢ su Valdybos nario ir Bendrovés interesy
konfliktu, taip pat, kai Bendrovés valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla Bendrovés



valdyboje susijes ar jo atsakomybés klausimas, arba kitais atvejais, kai pagal taikytinus jstatymus
Valdybos narys negali balsuoti;

1.5.11. vykdyti kitas pareigas, kurias nustato teisés aktai, reglamentuojantys Bendrovés
veikla, Sutartis, Bendrovés jstatai ir Bendrovés valdybos darbo reglamentas.

1.6. Valdybos nario teises nustato Lietuvos Respublikos jstatymai, Kiti teisés aktai,
Bendrovés jstatai, §i Sutartis ir Bendrovés valdybos darbo reglamentas.

1.7. Valdybos narys privalo dalyvauti visuose Bendrovés valdybos posédziuose, iSskyrus
atvejus, kai to nejmanoma padaryti dél svarbiy pateisinamy priezaséiy. Siekiant efektyvaus
Bendrovés valdybos posédziy planavimo ir organizavimo, Valdybos narys jsipareigoja i§ anksto
informuoti Bendrove apie jo uzimtumg, kuris gali trukdyti Valdybos nario dalyvavimui
suplanuotuose ar planuojamuose Bendrovés valdybos posédziuose, taip pat i§ anksto (iki valdybos
posédzio pradzios) informuoti Valdybos pirmininkg arba valdybg apie svarbias pateisinamas
priezastis dél kuriy jis negali dalyvauti Bendrovés valdybos posédyje, 0 esant praSymui - pateikti
nurodomas priezastis pagrindzian¢ius dokumentus.

1.8. Valdybos narys j Bendrovés valdybos posédzius visada privalo atvykti susipazings su
Bendrovés valdybos posédzio darbotvarke ir visa jam pateikta su nagrinéjamais klausimais susijusia
informacija ir dokumentais. Valdybos narys privalo aktyviai dalyvauti svarstant Bendroveés
valdybos posédzio darbotvarkéje numatytus klausimus, rastu ar zodziu iSdéstyti savo pozicijg visais
aptariamais klausimais ir teikti argumentuotus pasitlymus dél svarstomy klausimy sprendimo,
iSskyrus atvejus, kai Bendrovés valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla Bendrovés valdyboje
susijes ar jo atsakomybés klausimas, arba kitus atvejus, kai pagal taikytinus jstatymus Valdybos
narys negali balsuoti.

1.9. Valdybos narys privalo balsuoti ,,uz* arba ,pries“ kiekvienu Bendrovés valdybos
posédyje svarstomu klausimu ir neturi teisés atsisakyti balsuoti, susilaikyti balsuojant, iSskyrus
teisés akty nustatytus atvejus, kada valdybos narys privalo atsisakyti balsuoti (tokiais atvejais jis
privalo nusisalinti nuo balsavimo).

1.10. Valdybos narys, negalintis tiesiogiai dalyvauti Bendrovés valdybos posédyje dél
svarbiy pateisinamy priezaséiy, privalo ne véliau kaip prie§ 2 (dvi) darbo dienas informuoti
Bendrove apie poreikj balsuoti i§ anksto rastu ir i§ anksto balsuoti rastu arba balsuoti
telekomunikacijy jrenginiais Bendrovés valdybos darbo reglamente nustatyta tvarka, arba jgalioti
kita Bendrovés valdybos narj atstovauti jam balsuojant Bendroveés valdybos posédyje.

1.11. Valdybos narys Bendrovés valdybos darbo reglamento nustatyta tvarka privalo
susipazinti su valdybos posédzio protokolu, prireikus, pateikti pastabas dél protokolo.

1.12. Valdybos narys negali uzsiimti veikla ar dirbti kito darbo, ar eiti kity pareigy, kurios
btty nesuderinamos su jo veikla Bendrovés valdyboje. Informacija apie savo einamas pareigas
Valdybos narys pirmojo Bendrovés valdybos posédzio metu privalo rastu pateikti Bendrovés
valdybai.

1.13. Atsiradus aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti Valdybos nario ir Bendrovés interesy
konfliktas, Valdybos narys apie tokias naujas aplinkybes privalo nedelsdamas, bet ne véliau kaip
per 2 darbo dienas nuo aplinkybiy paaiskéjimo dienos, rastu informuoti Bendrovés akcijy valdytoja
ir Bendrovés valdyba.

1.14. Valdybos narys privalo atsistatydinti, jei dél pasikeitusiy aplinkybiy neatitinka
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,,Dél Kandidaty j
valstybés jmonés ar savivaldybés imonés valdyba ir kandidaty j valstybés valdomos bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo renkamg kolegialy prieziiros ar valdymo organg apraso
patvirtinimo* nustatyty nepriklausomumo kriterijy.

1.15. Salys patvirtina, kad Sutartimi tarp Valdybos nario ir Bendrovés nustatomi civiliniai
teisiniai santykiai. Sutartis negali biiti aikinama, kaip sukurianti darbo santykius tarp Saliy.
Valdybos narys pagal Sutartj negali buti laikomas Bendrovés darbuotoju ir néra pavaldus ar
atskaitingas Bendrovés administracijai. Valdybos narys veikia tik kaip Bendrovés valdybos narys ir
prisiima visg atsakomybe uz savo funkcijy atlikimg, Valdybos nario pareigy ir Sutarties vykdyma.

1.16. Salys susitaria, kad turtinés ir, Kiek to nedraudzia teisés aktai, neturtinés teisés j visus
Sutarties galiojimo metu Valdybos nario sukurtus intelektinés nuosavybés dalykus, tiesiogiai



susijusius su Valdybos nario veikla pagal Sutartj, jskaitant autoriaus teisiy objektus, prekiy,
paslaugy Zenklus, kitus Valdybos nario pareigy vykdymo metu sukurtus dalykus, neterminuotai
tampa iSimtine Bendrovés nuosavybe be jokio papildomo atlygio, iSskyrus atlygi, mokama pagal
Sutarties 2.1 papunktj, kuris Saliy susitarimu apima ir atlygj uZ intelektinio darbo rezultatus.

1.17. Bendrové uztikrins, kad vykdydamas savo pareigas Bendrovés valdyboje, Valdybos
narys galéty naudotis Bendrovés patalpomis, bei, esant objektyviam poreikiui ir Bendrovés
galimybéms - Kitais Bendrovés isStekliais, kurie yra butini tinkamai Valdybos nario veiklai
uztikrinti. Tokiais atvejais Valdybos narys privalo i§ anksto informuoti Bendrove apie turimus
poreikius.

1.18. Valdybos narys privalo atsiskaityti uz veikla Bendrovés valdyboje, jei tai numato
Bendrovés vidaus ar kiti teisés aktai.

1. ATLYGIS .UZ VALDYBOS NARIO VEIKLA
IR KELIONES ISLAIDU KOMPENSAVIMAS

2.1. Uz Valdybos nario veiklg Bendrové jsipareigoja mokeéti atlygj, kurj sudaro:

2.1.1. fiksuota ménesiné dalis — (suma Zodziais) eurai (neatskaiCius
mokesciy) ir

2.1.2. uz kiekvieng valdybos posédj, kuriame Valdybos narys dalyvavo:

2.1.2.1. (suma ZodZiais) eury (neatskai¢ius mokeséiy) Valdybos nariui, jeigu
jis yra Bendrovés valdybos pirmininkas;
2.1.2.2. (suma ZodZiais) eurai (neatskai¢ius mokesciy) Valdybos nariui,

jeigu jis néra Bendrovés valdybos pirmininkas.

2.2. Valdybos nario atlygis, kuris apskaiiuojamas pagal Sios Sutarties 2.1 papunkcio
nuostatas, per kalendorinj ménesj negali virSyti ¥ dalies Bendrovés vadovui (direktoriui) nustatyto
viso atitinkamo kalendorinio ménesio atlygio, o Valdybos nariui, kuris yra Bendrovés valdybos
pirmininkas — negali virSyti 1/3 dalies Bendrovés vadovui (direktoriui) nustatyto viso atitinkamo
kalendorinio ménesio atlygio.

2.3. Jeigu apskaiCiuotas atitinkamo kalendorinio ménesio atlygis Valdybos nariui virsija
Bendrovés vadovui (direktoriui) nustatyta atitinkamo ménesio Sutarties 2.2 papunktyje nurodyta
atlygio dalj, atlygis Valdybos nariui atitinkamai mazinamas iki 4 dalies Bendrovés vadovui
(direktoriui) nustatyto viso atitinkamo meénesio atlygio, jeigu Valdybos narys néra valdybos
pirmininkas, arba 1/3 dalies Bendrovés vadovui (direktoriui) nustatyto viso atitinkamo ménesio
atlygio, tuo atveju, jei Valdybos narys yra Bendrovés valdybos pirmininkas.

2.4. Laikoma, kad Valdybos narys dalyvavo Bendrovés valdybos posédyje, jeigu pagal
Bendrovés valdybos posédZzio protokolo duomenis nustatoma, kad jis:

2.4.1 dalyvavo valdybos posédyje tiesiogiai, arba

2.4.2. balsavo posédzio darbotvarkés klausimais apklausos buidu rastu, jei Bendrovés
valdybos posédis buvo organizuojamas apklausos biidu rastu.

2.5. Tais atvejais, kai Valdybos narys negal¢jo tiesiogiai dalyvauti Bendrovés valdybos
posédyje, laikoma, kad jis dalyvavo Bendrovés valdybos posédyje, jeigu pagal Bendrovés valdybos
posédzio protokolo duomenis nustatoma, kad Valdybos narys:

2.5.1. pareiské nuomong ir balsavo posédzio darbotvarkés klausimais i§ anksto rastu arba
telekomunikacijy jrenginiais, arba

2.5.2. jgaliojo kitg Bendrovés valdybos narj atstovauti jam balsuojant Bendrovés valdybos
posédyje ir jgaliotasis Valdybos narys balsavo.

2.6. Salys susitaria, kad §iame punkte Zemiau nurodytais atvejais atlygis Valdybos nariui uz
dalyvavimg Bendrovés valdybos posédyje néra mokamas, jeigu pagal Bendrovés valdybos posédzio
protokolo duomenis Bendrové nustato, kad:

2.6.1. Valdybos narys nedalyvavo Bendrovés valdybos posédyje;

2.6.2. Valdybos narys dalyvavo Bendrovés valdybos posédyje, bet nepareiské nuomonés ir
nebalsavo posédzio darbotvarkés klausimais, iSskyrus Sutartyje numatytus nusisalinimo atvejus;



2.6.3. Valdybos narys dalyvavo Bendrovés valdybos posédyje balsuodamas i$ anksto rastu
arba telekomunikacijy jrenginiais, arba jgaliojo kitg Bendrovés valdybos narj atstovauti jam
balsuojant Bendrovés valdybos posédyje, taciau tai atliko neinformaves Bendrovés valdybos ar jos
pirmininko apie svarbias pateisinamas priezastis d¢l nedalyvavimo Bendrovés valdybos posédyje
arba, Bendrovés valdybos vertinimu, tai atliko nesant svarbiy pateisinamy priezasciy dél Valdybos
nario nedalyvavimo valdybos posédyje;

2.6.4. pagal patvirtinta valdybos posédzio darbotvarke buvo sprendziamas tik atostogy
Bendrovés vadovui (direktoriui) suteikimo klausimas.

2.7. Sprendima dél atlygio Valdybos nariui uz atitinkamg kalendorinj ménesj dydzio priima
Bendrovés direktorius, vadovaudamasis Sutarties nuostatomis, atsizvelgdamas j Bendrovés
valdybos posédziy, kuriuose Valdybos narys praéjusj kalendorinj ménesj laikomas dalyvavusiu,
skaiciy, fiksuoto atlygio Valdybos nariui dydj, ir jvertings Bendrovés vadovui (direktoriui) nustatyta
praéjusio kalendorinio ménesio atlygj bei galimg iSmokéti maksimaly atlygi Valdybos nariui.
Sprendimas jforminamas buhalterine pazyma.

2.8. Atlygis uz Valdybos nario veikla per pra¢jusj kalendorinj ménesj iSmokamas iKi
einamojo ménesio 20 (dvideSimtos) dienos.

2.9. I Valdybos nariui mokama atlygi, nurodyta Sutarties 2.1 papunktyje, iskaiciuoti visi
taikytini mokesciai, i§skyrus PVM (kuomet Valdybos nariui atsiranda pareiga mokéti PVM). 1§
nepriklausomam Valdybos nariui mokétinos sumos Bendrové iSskaiCiuoja privalomus moketi
mokescius ir perveda juos mokes¢ius administruojanéioms institucijoms, iSskyrus atvejus, kai teisés
aktai numato kitaip.

2.10. Visi moke¢jimai pagal Sutartj atliekami pavedimu j Valdybos nario banko

sgskaitg Nr. :

2.11. Sutarc¢iai netekus galios, pasibaigus arba ja nutraukus, Valdybos nariui turi biiti
iSmokamas atlygis uz faktiskai Valdybos nario veiklai vykdyti skirta laikg iki Sutarties galiojimo
paskutinés dienos. Bendrové, laikydamasi Siame Sutarties skyriuje nustatyty salygy, jsipareigoja su
Valdybos nariu visiskai atsiskaityti per 1 (vieng) ménesj nuo Sutarties galiojimo paskutinés dienos.

2.12. Valdybos narys turi teise¢ atsisakyti viso ar dalies atlygio.

2.13. Jeigu vykdydamas Valdybos nario veiklg Valdybos narys patiria pagristy kelionés
(transporto) iSlaidy (toliau — kelionés iSlaidos), Bendrové jsipareigoja kompensuoti Valdybos nariui
tokias pagristas faktiskai patirtas kelionés islaidas, jeigu jos i§ anksto buvo aptartos ir suderintos su
Bendrovés vadovu (direktoriumi), pagal jas pagrindzian¢ius dokumentus.

2.14. Valdybos narys, atitinkama ménesj patyres kelionés islaidy, Bendrovei iki kiekvieno
ménesio 10 dienos turi pateikti praéjusio ménesio kelionés iSlaidy pagrindimo dokumentus ir
laisvos formos ataskaitg, kurioje nurodo, kokiu tikslu buvo patirtos kelionés islaidos (valdybos
posédzio vieta, data ir pan.).

2.15. Kelionés islaidas Bendrové jsipareigoja kompensuoti pinigus pervesdama j Sutarties
2.10 papunktyje nurodyta sagskaitg per 10 (deSimt) dieny nuo nurodyty dokumenty pateikimo
Bendrovei dienos.

I11. ATSAKOMYBE IR NUOSTOLIU ATLYGINIMAS

3.1. Valdybos narys jsipareigoja atlyginti Bendrovei zalg (jskaitant protingas islaidas teisinei
pagalbai), kurig ji gali patirti dél Valdybos nario jvykdyto Sutarties pazeidimo ir (ar) treciyjy
asmeny, jskaitant Bendrovés akcijy valdytojo, reikalavimy, susijusiy su Valdybos nario veikla
Bendrovés valdyboje ar tos veiklos rezultatais, kai tokius nuostolius ar zalg Bendrové patiria dél
Valdybos nario tycios ar didelio neatsargumo, ir juos visiskai atlyginti.

3.2. Valdybos nario atsistatydinimas ar kitas pa(si)Salinimas i§ Bendrovés valdybos nario
pareigy, neatleidzia jo nuo atsakomybés uz Valdybos nario priimtus sprendimus jam dalyvaujant
Bendrovés valdyboje.

3.3. Sutarties galiojimo laikotarpiu Bendrové turi teis¢ savo 1éSomis apdrausti Valdybos
nario civiling atsakomybe.



IV. KITOS SALYGOS

4.1. Valdybos narys turi teis¢ susipazinti su visais Bendrovés dokumentais ir informacija,
reikalingais Valdybos nario funkcijoms vykdyti.

4.2. Sutarties galiojimo metu, taip pat ir neterminuota laikotarpj jai pasibaigus Valdybos
narys jsipareigoja laikyti konfidencialia informacija, nurodyta Bendrovés valdybos patvirtintame
konfidencialios informacijos sgrase bei informacija apie treCiuosius asmenis ar susijusig su
treciaisiais asmenimis, kurig jis suzinojo atlikdamas savo pareigas, ir neatskleisti konfidencialios
informacijos be isankstinio rasytinio Bendrovés sutikimo jokiai tre¢iajai Saliai. Valdybos narys savo
pareiga saugoti konfidencialig informacijg patvirtina pasiraSydamas konfidencialumo pasizadéjima,
kuris pridedamas prie $ios Sutarties (2 priedas).

4.3. Visi praneSimai, praSymai, rasytiniai pareikalavimai ar kiti dokumentai pagal Sutart]
(toliau — pranesimai) siunéiami kitai Saliai registruotu ar kurjeriy pastu arba elektroniniu pastu Siais
adresais:

Bendrovei:

UAB ,,Biisto paskoly draudimas®, j.k. 110076079

Adresas: Ulony g. 5, LT-08240, Vilnius

El. pastas: bpd@bpd.It
Tel. (8 5) 262 28 78

Valdybos nariui:

adresas:

El. Pastas:.

Tel.

4.4. Visi pranesimai laikomi tinkamai jteiktais, kai jie pristatomi Sios Sutarties 4.3 punkte
nurodytais adresais, gavimg patvirtinant parasu (prane$§imo gavimas Bendrovéje patvirtinamas
Bendrovés darbuotojy, valdymo organy nariy arba kity jgalioty asmeny parasais) arba yra
issiunciami elektroniniu pastu su privalomu gavimo patvirtinimu.. Kiekviena Salis privalo pranesti
kitai Saliai apie bet kokius savo adreso, banko saskaitos ar kity duomeny, nurodyty Sutartyje,
pasikeitimus, ne véliau kaip per 5 (penkias) dienas nuo tokio pasikeitimo. Jeigu Salis nepranesa apie
adreso pasikeitima, praneSimo issiuntimas paskutiniu turimu adresu, nepriklausomai nuo jo gavimo
patvirtinimo, yra laikomas tinkamu.

4.5. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraS§ymo dienos ir galioja iki anks¢iausios $iy daty:

4.5.1. Valdybos narys atsistatydina i§ Bendrovés valdybos nariy, nepasibaigus valdybos
kadencijai;

4.5.2. Valdybos narys atSaukiamas i§ Bendrovés valdybos ar atSaukiama visa Bendrovés
valdyba;

4.5.3. baigiasi Bendrovés valdybos sudarymo laikotarpis (kadencija);

4.5.4. Valdybos narys nustoja eiti Valdybos nario pareigas kitu pagrindu;

4.5.5. kai nutariama likviduoti Bendrove, nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos.

4.6. Valdybos narys ne véliau nei narystés Bendrovés valdyboje pasibaigimo dieng
isipareigoja Bendrovei:

4.6.1. sunaikinti visus savo turimus veiklos vykdymo metu gautus ar sukurtus dokumentus
(iskaitant korespondencija, praneSimus, sutartis, kitus dokumentus, taip pat kompiuterio diskus,
kitas optiniu ar elektroniniu badu nuskaitomas informacijos laikmenas, bet tuo neapsiribojant,
kuriose gali biiti Bendrovés konfidenciali informacija). Valdybos narys neturi teisés pasilikti jokio
forma iSsaugotos Bendrovés konfidencialios informacijos. Bendrovés rasytiniu praSymu Valdybos
narys jsipareigoja pateikti raSytinj patvirtinima apie Siame papunktyje numatyty pareigy tinkama
Ivykdyma;

4.6.2. grazinti jam, kaip Valdybos nariui, valdyti ir (ar) naudotis atsizvelgiant j su jo veikla
Bendrovés valdyboje perduotg Bendrovei priklausantj ar Bendrovés kitais pagrindais valdomg turtg
ir kitus reikmenis. Bendrovés rasytiniu praSymu Valdybos narys jsipareigoja pateikti raSytinj
patvirtinimg apie Siame papunktyje numatyty pareigy tinkamg jvykdyma.


mailto:bpd@bpd.lt

4.7. SutarCiai, jos salygoms aiskinti, taikyti, taip pat klausimams, susijusiems su jos
pazeidimu, galiojimu ar negaliojimu, spresti taikoma Lietuvos Respublikos teise.

4.8. Visi gincai, nesutarimai ar reikalavimai, kylantys i§ Sutarties ar susije su Sutartimi, jos
pazeidimu, nutraukimu ar galiojimu, sprendziami deryby biudu. Jeigu per 30 (trisdeSimt)
kalendoriniy dieny Salims nepavyksta taikiai iSspresti ginGo, gin¢as sprendziamas Lietuvos
Respublikos teismuose.

5 4.9. Bet kokie Sutarties pakeitimai ar papildymai turi biiti daromi raStu ir pasiraSomi abiejy
Saliy.

4.10. Jeigu kuri nors Sutarties salyga visiSkai ar i§ dalies negalioja ar tampa negaliojancia
dél jos prieStaravimo taikytiniems teisés aktams arba dél bet kokios kitos priezasties, likusios
Sutarties salygos lieka galioti visa apimtimi. Tokiu atveju Salys gera valia derasi ir siekia pakeisti
minétg visiSkai ar i§ dalies negaliojancig salyga kita galiojancia salyga, kuri, kiek tai jmanoma,
leidzia pasiekti tokj patj teisinj ir ekonominj rezultata kaip Sutarties salyga, kuri bus tokiu budu
pakeista.

4.11. Sutarties nuostatos dél intelektinés nuosavybés, konfidencialumo, atsakomybés ir
nuostoliy atlyginimo, atsiskaitymo, taikytinos teisés ir ginCy sprendimo lieka galioti ir po Sios
Sutarties pabaigos ar nutraukimo.

4.12. Jeigu Sutarties ir Bendrovés valdybos darbo reglamento nuostatos tuos pacius
santykius reglamentuoja skirtingai, taikomos Sutarties nuostatos.

4.13. Né¢ viena Salis negali perleisti savo teisiy ar pareigy pagal Sutartj bet kokiai trediajai
Saliai.

4.14. Si Sutartis yra sudaroma 2 (dviem) egzemplioriais, turin¢iais vienoda teisine galia,
lietuviy kalba, po vieng egzemplioriy kiekvienai Saliai.

V. SUTARTIES PRIEDAI
5. Zemiau nurodyti Sutarties priedai yra laikomi neatskiriama $ios Sutarties dalimi:
1 priedas. Valdybos nario sagziningumo deklaracija;
2 priedas. Konfidencialumo pasizadéjimas.

VI. SALIU PARASAI

Bendrové: Valdybos narys:

(parasas, vardas ir pavarde) (parasas, vardas ir pavardeé)

AV.

(data) (data)



Valdybos nario veiklos
valdyboje sutarties 1 priedas

(Valdybos nario saziningumo deklaracijos forma)

VALDYBOS NARIO SAZININGUMO DEKLARACIJA

AS,

(vardas ir pavardé)

paskirtas (-a) UAB ,,Biisto paskoly draudimas®, j.k. 110076079, valdybos nariu (-e), uzpildydamas
(-a) sgziningumo deklaracijg patvirtinu, kad esu susipazings (-usi) su Kandidaty j valstybés ar
savivaldybés jmonés, valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovés
kolegialy prieziiiros ar valdymo organg atrankos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,,D¢l Kandidaty j valstybés ar savivaldybés
valdomos jmonés kolegialy priezitiros ar valdymo organg atrankos apraso patvirtinimo* (toliau —
Aprasas), nuostatomis, atitinku visus kandidatams keliamus reikalavimus, nei as$, nei man artimi
asmenys néra susij¢ rySiais su Bendrove, ar su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis, dél kuriy,
man einant kolegialaus organo nario pareigas, galéty kilti interesy konfliktas.

1. Ar néra interesy konflikto Jums vykdant UAB ,Bisto paskoly draudimas“ valdybos nario
pareigas?

(jeigu taip, nurodykite tokj fizinj ar juridini asmenj, fizinio (-iy) asmens (-y) pareigas, vardg (-Us) ir
pavarde (-€S), dél kurio (-iy) gali kilti interesy konfliktas, ir to priezastis)

2. Ar Jus veiksnus?

TAIP
NE
(pazymeékite kryzeliu)

3. Ar Jums atimta arba apribota teisé eiti juridinio asmens valdymo/prieziliros organo nario ar kitas
vadovaujamas pareigas?

TAIP
NE
(pazymeékite kryzeliu)

4. Ar esate pripazintas kaltu (-a) dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo, nusikalstamos veikos
nuosavybei, turtinéms teiséms ir turtiniams interesams, ekonomikai ir verslo tvarkai, finansy
sistemai, valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams, teisingumui, visuomenes saugumui, valdymo
tvarkai ir turite neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma?

TAIP
NE
(pazymeékite kryzeliu)

5. Ar atitinkate Aprase nustatytus nepriklausomumo reikalavimus ir ar jsipareigojate jy laikytis visa
kolegialaus organo nario atliekamy pareigy laikotarpj?

TAIP | |




NE | |
(pazymeékite kryzeliu)

6. Ar Jis per pastaruosius 5 metus buvote atSauktas i§ juridinio asmens vienasmenio ar kolegialaus
organo del netinkamo pareigy atlikimo?

TAIP
NE

(pazymeékite kryzeliu)

Valdybos narys 20 m. d.
(vardas ir pavardeé) (parasas) (data)




Valdybos nario veiklos
valdyboje sutarties 2 priedas

(Konfidencialumo pasizadéjimo forma)
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

20 m. d.

AS, , patvirtinu, kad esu supazindintas (-a) Su
(vardas, pavardé/ atstovaujamas asmuo, atstovavimo pagrindas)
informacijos, kuri laitkoma UAB ,,Biisto paskoly draudimas®, juridinio asmens kodas 110076079,
registruotos buveinés adresas Ulony g. 5, LT-08240 Vilnius, komercine paslaptimi ir konfidencialia
informacija sarasu, bei

1. pasizadu:

1.1. laikytis Bendrovés valdybos patvirtinto Informacijos, kuri laikoma UAB ,,Biisto paskoly
draudimas® komercine paslaptimi bei konfidencialia informacija, apraso reikalavimy;

1.2. neatskleisti ir neplatinti komercinés paslapties ir konfidencialios informacijos kitiems
asmenims ir i§laikyti visiska jos slaptuma;

1.3. man patikéta konfidencialig informacija, saugoti tokiu budu, kad kiti asmenys neturéty
galimybés su ja susipazinti, pasinaudoti ar pakeisti;

1.4. nenaudoti komercinés paslapties ir konfidencialios informacijos asmeniniais ar kity
asmeny interesais;

1.5. pasibaigus kadencijai/ sutaréiai, nedelsiant grazinti visus turimus Bendrovei
priklausancius dokumentus, jy kopijas, pagalbing medziagg, kompiuterinés jrangos sistemoje
sukaupta informacija, visus man zinomus slaptazodzius, kodus, raktus ir kt., t.y. nepasilikti jokia
forma iSsaugotos konfidencialios informacijos;

1.6. pasibaigus kadencijai/ sutarCiai neatskleisti, nenaudoti ir neplatinti komercinés paslapties
ir konfidencialios informacijos su manimi sudarytoje sutartyje nustatyta terming, o jei terminas néra
nustatytas —ne trumpiau kaip 3 (trejus) metus nuo kadencijos/ sutarties pabaigos.

2. Esu perspétas (-a), kad paZeidgs (-usi) §j konfidencialumo pasizadéjima, turésiu atlyginti
Bendrovei nuostolius ir uZ savo veiksmus atsakyti Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka
bei nepriklausomai nuo to, ar pazeidimas bus padarytas sutarties galiojimo metu ar jai pasibaigus/ ja
nutraukus, jsipareigoju:

2.1. sumokéti Bendrovei 500,00 EUR (penki Simtai eury) dydzio bauda uz kiekvieng
pazeidimo atvejj;

2.2. atlyginti Bendrovei visus nuostolius, kuriuos bendrové patyré dél Sio pazeidimo, kiek jy
nepadengia bauda.

3. Atsizvelgdamas (-a) | tai ir suprasdamas (-a), kad bet koks konfidencialumo jsipareigojimy
pazeidimas gali sukelti bendrovei nuostolius, kuriy dydj gali biiti sunku apskai€iuoti ir/ar pagrijsti,
patvirtinu, kad S$io konfidencialumo jsipareigojimo 2.1 punkte numatytos baudos dydis yra
saziningas ir protingas bei atitinka tikétinus minimalius Bendrovés nuostolius, kuriy nereikia
papildomai jrodinéti.

(pareigos, vardas, pavarde, parasas)




